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UNIONE EUROPEA

Fondo suropeo di sviluppo regionale
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Ministero dell’lstruzione, deII’Univer$ité e dellaRicerca
Istituto Comprensivo “G. Marconi” di Casalmaggiore

Via De Gasperi, 4 - 26041 Casalmaggiore
C.F. 81002130193 - Tel. 0375285611 ~ Fax 0375285697

e-mail: cric816008@istruzione.ite-mail certificataﬁ: cric816008@pec.istruzione.it
sito web: http:// www.icmarconicasalmaqggiore.edu.i

Al GENITORI DEGLI ALUNNI DEL'L.C. “G. MARCONI”
. ALSIG. SINDACO DEL COMUNE

Di CASALMAGGIORE

ALL’UFFICIO SERVIZI SCOLASTICI DEL COMUNE DI CASALMAGGIORE
ALL UFFICIO SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE DI
CASALMAGGIORE

ALLA

DITTA ELIOR

ALLA

COOPERATIVA IL CERCHIO

ALLA

COOPERATIVA SANTA FEDERICI

AL CONCASS

AL SIG. SINDACO DEL COMUNE D! RIVAROLO DEL RE
ALL'UFFICIO SERVIZI SOCIALI iDEL COMUNE DI RIVAROLO DEL RE
ALL’UFFICIO SERVIZI SCOLASTICI DEL COMUNE DI RIVAROLO DEL RE
;ALLA COOPERATIVA SANTA LUCIA

OGGETTO: SCIOPERO INDETTO DA ANQUAP DAL 12 NOVEMI?RE AL 31 DICEMBRE 2022.

Nuovi adempimenti previsti dall'Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
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essenzialidel 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n.8 del 12 gennaio 2021) con particolare
riferimento agliartt. 3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dall’ organizzazione sinfdacale in oggetto, ai sensi
dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubbl:ici essenziali e sulle

procedure diraffreddamento e conciliazione in caso di scnopero firmato il 27 gennaio

2021 prot. n. 478, si comunica quanto segue:
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a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE !NTERESSA;TO

lo sciopero si svolgera dal 12 al 31 dicembre 2022 ed & incetto per DSGA e assistenti amministrativi.

b) MOTIVAZIONI: le motivazioni poste alla base della vertenzfa sono le seguenti:
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1.sospensione del lavoro straordinario;2.astensione da qualsiasi prestazione lavorativa non
espressamente prevista;3.rifiuto di deleghe;4.rifiuto di prestazione connesse all’incarico

aggiuntivo,

Rappresentativita a livello nazionale

La rappresentativita a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come certificato

dall’ARAN per2019-2021 & la seguente: non pervenuta.

¢} VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU: nell’ultima :elezione delle RSU, avvenuta
in questa istituzione scolastica, l'organizzazione sindacale in oggetto non ha

presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti.
d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE Al PRECEDENTI §CIOPERI ANQUAP

AS. DATA TIPO DI SOLO CON ALTRE | % %
SCIOPERO SIGLE ADESIONE | ADESIONE
SINDACALI NAZIONALE | NELLA
SCUOLA
2022-2023 | Pal5/10  INAZIONALE X - - 0
al31/10/
22
2021-2022 | Dal16/5al  iNaAzIONALE X - 0
15/6/22
2021-2022 Da”/:L/ZZ NAZIONALE X - - 0
30/4/20
22
2021-2022 DALLE/Z NAZIONALE X - - 0
15/3/22
2021-2022 |PAL3/TAL - - - - 0
31/1/2
2
2020-2021 - _ - - -
2019 - 2/9/2019| NAZIONA | - - 0,91%
2020 LE

e) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE ai sensi dell’jart. 2, comma 2, del richiamato
Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata |n oggetto, presso questa

Scuola: non sonostate individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la
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continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si
informano i genitori che non & possibile fare previsioni attendibili
sull’adesione allo sciopero, e sui servizi che la scuola potra garantire.

PER LA DIRIGENTE SCOLASTICA
PROF.SSA NICOLETTA MORI

LA COLLARBORATRICE VICARIA
DOTT.SSA MARIA VELLA BIANCHI



